Obrazac 6 (nastavnici, struéni saradnici i sa radnici)

JU Gimnazija "Mesa Selimovic" Tuzla
Djel. broj: ©.2- /j‘)¢,72r4 22

RADNO MIJESTO: Informatika, 1 izvréilac, puna norma na odredeno vrijeme

KONACNA RANG - LISTA KANDIDATA

POZICHA:

104.8.

Vremensk
i period
od dana

Procentualn

o Procentual
O uvecanje

; . a Dodatni no .
diplomira Vise po osnovu . W UKupan broj
R. ; : ; : . : " 5 . ; bodovi uvecanje o
Ime i prezime kandidata Mjesto stanovanja nja do struéno | Intervju| pripadnosti % ostvarcnih
br. . A (horacka | po osnovu
dana zvanje nekoj od o bodova
fery ’ A Kategorija) radna
raspisivan borackih
2 .. obaveze
ja kategorija
konkursa
1 Bemisa (Adem) Muji¢ 133 3 20.00% 5.92 3352
2 Amer (Dzevad) lHasanovié 2 3 19.00%, 3.306 20,706
Jasmin (Sulejman) _
3 71 3 19.00% 3.208 20468
Ahmetovic
4 Damir ( Seval Bajric 7 3 i} i7a
5 Emina (lzet) | ugavié 46 3 20.00% 244 | .64
6 Nurko ( Mensur) Salihovi¢ 4] 3 20.00%, .76 1136
7 Alma (Asmir) Okié ] 3 () 3
8 Amela (Mevluding ITusiéié Kandidatkinja nije pristupila intervjuu!
9 LCmina (Nihad) Arapcié Kandidatkinja nije pristupila interviuu!

1)

Jasmin (Lauil) Karahmet

Kandidat nije pristupio interyjuu!




KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA

br.

Ime i prezime kandidata

Mjesto stanovanja

Razlog zbog Kojeg Kandidat ne ispunjava
formalno-pravne uslove konkursa

Nermina (Nermin)
Samardzié

Iz prilozene dokumentacije kandidatkinje se ne
moze utvrditi da li imenovana ispunjava uvjete
predvidene NPP-om, odnosno da li je izucavala
utoku studija intormatiku u trajanju od
najmanje dvije godine studija. Imenovana je
duzna Komisiji za bodovanje najkasnije do
09 08.2022 godine do 12 00 sati dostaviti
program studiranja (ili ovicrenu kopiju indeksa)
u suprotnom smatrat ¢e se kandidatom koji ne
ispunjava uslove Konkursa.

Sabina (Enver) Basic

17 priloZzene dokumentacije kandidatkinje s¢ ne
moze utvrditi da li imenovana ispunjava uviete
predvidene NPP-om. odnosno da li je izucavala
ttoku studija informatiku u trajanju od
najmanje dvije godine studija. Imenovana je
duzna Komisiji za bodovanje najkasnije do
09.08.2022.codine do 12 00 sati dostaviti
program studiranja (ili ovjerenu kopiju indeksa)
usuprotnom smatrat ¢e se kandidatom koji ne

ispunjava uslove Konkursa,




1z prilozene dokumentacije kandidatkinje s¢ ne
moze utvrdit da Il imenovana ispunjava uvjete
predvidenc NPP-om. odnosno da li je izucavala
u toku studija informatiku u trajanju od
najmanje dvije godine studija. Imenovana je
duzna Komisiji za bodovanje najkasnije do
09.08.2022 godine do 12 00 sati dostaviti
program studiranja (ili ovjerenu kopiju indeksa)

3 Midheta (Midhat) Sabi¢

u suprotnom smatrat ¢e se kandidatom koji ne
ispunjava uslove Konkursa.

Pouka ¢ pravonom lijeku:

Protiv ove rang-liste, u roku od tri dana od dana njenog isticanja, nezadovoljni kandidat moze izjaviti prigovor Skolskom odboru,

s tim da se dan objavljivanja rang-liste ne raduna u ovaj rok. Pricovor se izjavljuje u pisanoj formi, a dostaylja se putem poste ili neposredne na protokol §kole.
Ukoliko je prigovor upuéen preporuéenom posilikom putem podte, dan predaje podti smatra se danom predaje skoli.

1. Bodove po osnovu intervjua ostvaruje kandidat koji je pristupio intervjuu.

Kandidat koji ne pristupi inetrvjuu eliminiée se iz dalje konkursne procedure.

2. Procentualno uvecanje po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija,

dodatne bodove po osnovu pripadnosti odgovarajucoj borackoj kategoriji ili procentualno uvecanje

po osnovu radne obaveze ostvaruje kandidat koji ispunjava uslove propisane Pravilnikom,

3 Procentualno uvecanje i dodatni bodovi po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategorija,

odnosno procentualno uvecanje po osnovu radne obaveze, bez obzira na starosnu dob, pripada nezaposlenom kandidatu
koji se nalazi na evidenciji sluzbe za raposljavanje, ukoliko ispunjava uslove za rad na radnom mjestu na koje se prijavljuje.
Pravo na procentualno uvedanje i dedatne bodove ne moze ostvariti kandidat kojem je radni odnos prestac njegovom krivicom,
koji je pa prestanku radnog odnosa estvario pravo na otpremning, odnosno koji je korisnik prava na porodiénu penziju.

4. Kandidat koji ostvaruje procentualno uvecanje po osnovu pripadnosti nekoj od boraékih kategorija ne mose ostvariti
procentualno uvecanje bodova po osnovu radne obaveze.

5. Pripadnikom neke od borackih kategorija ili élana njegove porodice smatra se lice iz €lana 1. 4

Zakona o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica — precisceni tekst

(.Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®, broj: 5/12 1 5/14).



KOMISIIA ZA BODOVANJF /

L Karaé Nevzeta predsjednik Kuomisije (%?/(’C(C /Vé)ﬂ@g
2. Karié Esma, lan Komisije . g o

3. Sehovié Mircla. clin Kamisije J\M""'-‘C_ M‘E’—l':“

op o~
Ova rang-lista istaknuta je od strane direkiora gkole. na vidnom myjestu na ulazu ugkoln dana: ZJ’do 2012 gudine. u /3
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Obrazac 6 (nastavnici, struéni saradnici i sarad nici)
JU Gimnazija "Mega Selimovié¢" Tuzla

Diel. broj: ©2-/g82.-2/2; KONACNA RANG - LISTA KANDIDATA
RADNG MIESTO: Informatika, 1 izvréilac, na 2 ¢asa, na odredeno vrijeme POZICA: 104.9.
Vremensk
i period Procentual
HErD n - " Procentual
od dana 0 uvecanje ;
. . i ’ Dodatni no :
R diplomira Vige po 0snovu bsiebisiis e Ukupan broj
’ . ; : ; 2 : : g ! ; hodovi uvecanje i
Ime i prezime kandidata Mjesto stanovanja nja do strucno | Intervju| pripadnosti o . ostvarcenih
br. : i ! : (boracka | po osnovu
dana zvanje nckoj od o bodova
2 = kategorija) radna
raspisivan borackih
. i obaveze
ja kategorija
konkursa
1 Amer (Dzevad) Hasanovié 72 % 19.00% 3.306 20.706
Jasmin (Sulejm: .
2 A S ing 71 3 19.00% 3,208 20.468
Ahmetovic
3 Damir ( Seval ) Bajric 71 3 0 17.2
4 Emina (Izet) Lugavié 46 3 20,00% 2.44 14.64
5 Sedad (Setik) Hodzi¢ 36 3 20.00% 2.04 12,24
KANDIDATI KOJI NE ISPUN.JAVA.JU FORMALNO-PRAVNE USLOVE KONKURSA
R. y . . : , Razlog zhog kojeg kandidat ne ispunjava
Ime i prezime kandidata Mjesto stanovanja ) B ! 5 \ puny
br. formalno-pravne uslove konkursa




Iz prilozene dokumentacije kandidatkinje se ne
moze utvrditi da i imenovana ispunjava uviete
predvidenc NPP-om. odnosno da li je izucavala
u toku studija informatiku u trajanju od
najmanje dvije godine studija. Imenovana je
duzna Komisiji za bodovanje najkasnije do
09.08.2022.godine do 12 00 sati dostaviti
program studiranja (ili ovjerenu kopiju indeksa)

1 Sabina (Enver) Bagié

U suprotnom smatrat e se kandidatom koji ne
ispunjava uslove Konkursa.

Pouka o pravonom lijeku:
Protiv ove rang-liste. u roku od tri dana od dana njenog isticanja, necadovolini kandidat moze izjaviti pricovor skolskom odbaoru,

s tim da se dan ebjavljivanja rane-liste ne racuna u ovaj rok. Prigovor se izjavljuje u pisanoj formi, a dostavlia se putem poste ili neposredno na protokol ¢kole,
Ukoliko je prigevor upuéen preporuéenom podiljkom putem poste, dan predaje poSti smatra se danom predaje Koli.

1. Bodaove po osnovu intervjua ostvaruje kandidat koji je pristupio intervjuu.

Kandidat koji ne pristupi inetrvjuu eliminise se iz dalje konkursne procedure.

2. Procentualng uvedanije po osnovu pripadnosti nekoj od boraikih kategarija,

dodatne bodove po osnovu pripadnosti odgovarajucoj borackoj kategoriji ili procentualno uveéanje

po osnovu radne obaveze ostvaruje kandidat koji ispunjava uslove propisane Pravilnikom.

3. Procentualno uvedanje i dodatni bodovi po osnovu pripadnost nekoj od borackih kategorija,

odnosno procentualno uvecanje po osnavu radne obaveze, bez obzira na starosnu dob, pripada nezaposlernom kandidatu
koji se nalazi na evidendiji sluzbe za zapoéljavanje, ukoliko Ispunjava uslove za rad na radnom mjestu na koje se prijavljuje.
Pravo na procentualno uvecanje i dodatne bodove ne moze ostvariti kandidat kojem je radni odnos prestac njegovom krivicom,
kojije po prestanku radnog odnosa ostvario pravo na otpremninu, odnosno koji je korisnik prava na porodiénu penziju.

4. Kandidat koji ostvaruje procentualno uvedanje po osnovu pripadnosti nekoj od borackih kategarija ne moze ostvariti
procentualno uvecanje bodova po osnovu radne obaveze,

5. Pripadnikom neke od borackih kategorija ili élana njegove porodice smatra se lice iz dlana 1. i 4.

Zakona o dopunskim pravima branilaca i élanova njihovih porodica — precisceni tekst

(.SluZbene novine Tuzlanskog kantana®, broj; 5/12 | 5/14).



KOMISLIA ZA BODOVANIE
I Karac Nevzcta predsjednik Komisije "
2 Karit Esma, €lan Komisije

3. Sehovié Mirela. ¢lan Komisije

e
Ova rang-lista isiaknuta je od strane dircktora $kole. na vidnom mjestu mi ulazu u $kolu dana: 24 (f_,_fOZL - eodine. 4’,3 sull:
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